附件3
漠河市****年度生态护林员管护劳务协议

签订日期：****年**月**日

甲方：**乡（镇）人民政府

乙方：***     性别：*

居民身份证号码：                                                       

家庭住址：                                                                   

根据黑龙江省《生态护林员管理办法》实施细则要求，按照生态护林员选聘坚持自主自愿、公正公开、突出重点、规范管理的原则，甲方聘用乙方为管护森林（草原、湿地）等生态资源提供劳务服务，甲乙双方协商签订《生态护林员管护劳务协议书》如下：

一、协议期限和管护任务

（一）本协议于****年**月**日生效，至****年**月**日止，期限1年。

（二）乙方同意根据甲方工作需要，承担***乡（镇）*** 村***亩的生态林管护任务。

二、双方的权利和义务

（一）甲方的权利和义务

1.明确乙方管护范围、面积，明确管护要求。

2.对乙方管护情况进行跟踪管理、监督指导，对乙方进行培训、指导、监管和考核。

3.若乙方未按本协议约定完成管护任务，甲方有权责令乙方整改。

4.按协议约定向乙方支付管护劳务报酬。

（二）乙方的权利和义务

1.认真执行《**市****年度生态护林员选聘管理办法》，巡护管护区森林资源，做好巡护记录。掌握管护区的林地、林木数量、位置等情况，对重点地块、珍稀树种要重点管护。

2.发现问题，及时报告。

（1）对管护区内发生的乱征滥占林地、乱砍滥伐林木、乱捕滥猎野生动物、乱采滥挖野生植物等破坏森林资源行为，依法制止，及时上报。

（2）对管护区内发生的森林火情、火灾，及时上报，并采取有效措施进行扑救。

（3）对管护区内发生的林业有害生物危害情况要及时上报。对管护区内发生的立木枯死、水土流失、塌方等灾害情况要及时上报。

（4）对管护区内发生的破坏林业宣传牌、标志牌、界桩、界碑、围栏等管护设施的行为，要予以制止，并及时上报。

3.接受林草部门、乡（镇）政府指导和管理。做好管护聘用协议规定的其他工作和临时交办任务。

4.按管护情况考核结果获得管护劳务报酬。

5.乙方除按上述约定完成相关劳务外，可依法从事其他劳动，乙方不受甲方的职工劳动纪律约束。

三、劳务报酬

甲方以货币形式支付乙方劳务报酬，标准为人民币****元/年。甲方按照《**市生态护林员选聘实施方案》和《**市****年度生态护林员管理与考核办法》的规定，按季度和标准支付给乙方。

四、协议的终止与解除

（一）协议期满本协议自行终止。

（二）经甲乙双方协商一致，本协议可以解除。

（三）乙方有下列情形之一，甲方可以解除本协议：

1.被发现不符合录用条件的；

2.严重违反甲方有关规定及按照本协议约定可以解除劳务协议的；

3.乙方不能完成本协议约定的；

4.任何一方要求变更、解除或者终止本协议，应提前20天以上，以书面形式通知另一方。

五、其他

（一）本协议一式三份，甲乙双方、县（市）级林草主管部门各执一份。

（二）本协议未尽事宜，以及在协议履行中发生争议，双方协商解决，协商不能解决的，按照有关法律法规执行。

甲方（盖章）：____________     乙方（签字）：____________

签订日期：_____________      签订日期：_____________

管护范围示意图：
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管护面积：***亩       林班号：**

林分因子：




